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 Work  with  the  Garden’s  Communications  department  to  develop  conservation  outreach  materials, 
including periodic newsletter articles, brochures, web updates, videos, press releases, and social media; 

 Perform other duties as assigned. 
 
Minimum Qualifications: 
 

 Academic  background  in  the  biological  sciences,  conservation  biology,  evolutionary  biology,  botany,  or 
closely related area (Ph.D. preferred);  

 Broad botanical knowledge, including plant identification. Experience with the California flora preferred; 

 Experience with and a passion for rare and endangered plant conservation; 

 Demonstrated proficiency in statistical analysis, including comparisons and relationships; 

 Experience with ecological niche modeling, climate change research, plant propagation, and GIS desired;  

 A record of scholarly publication; 

 Support of the Garden’s mission and goals and ability to provide vision and inspiration to others in support of 
this mission; 

 Ability  to  conduct  field work  in  a  remote  setting with  rugged  terrain under  a  variety of  environmental 
conditions; 

 Ability to work under pressure and meet deadlines; 

 Strong organizational skills; must be detail oriented; 

 Excellent verbal and written communication and problem solving skills desired; 

 Experience and comfort giving public presentations and performing other outreach  to promote projects 
and engage the public; 

 Willingness to work occasional weekend hours and to travel for fieldwork, meetings, and symposia; 

 Computer proficiency including ability to use Microsoft Access, Outlook, Excel, Word, and PowerPoint, and to 
learn new computer programs as necessary; 

 Ability to work successfully both as part of a team and independently with minimal supervision critical. 
 
Certificates and Licenses: 
 
Must have valid Driver License and maintain an acceptable driving record.   
 
Physical Requirements: 
 

Must be capable of occasional strenuous physical work including: 
 

 Sitting for up to 2.0 hours at a time and using computer for lengthy periods 

 Standing/walking for extended periods of time 

 Bending, squatting, walking stairs, and hiking rugged trails 

 Safely lifting and carrying 40 lbs.  

 Tolerance of an outdoor work environment.  Exposure  to  indoor and outdoor environmental conditions, 
including  temperature  fluctuations,  rain,  dust,  allergens,  poison  oak,  insects,  wild  animals,  and  sun 
exposure 

 
 


